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Verlofaanvraag

Voor vrije dagen en vakanties
(Gaarne volledig invullen)
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Vakantieperiode*

Vakanties zo min mogelijk in de maanden juni, juli en augustus.

Begindatum..........cccceeiiiiii tot einddatum ...

Vrije dag op*

Kort verlof 2 weken van te voren aanvragen.
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* Voor extra uitleg zie achterzijde

Uw aanvraag wordt zo spoedig mogelijk in behandeling genomen en retour gezonden.
Zonder goedkeuring wordt geen verlof verleend!

Ruimte voor Workbouw
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Datum:. ... Handtekening: ...



Fase BC

Wegens topdrukte niet langer dan 3 weken vakantie opnemen in de zomerperiode.

Verlofuren registreren

Vul op uw werkbriefje altijd in dat u verlofuren wilt opnemen, anders krijgt u deze uren niet
uitbetaald. Controleer of u voldoende verlofuren hebt. Het tegoed aan uren staat op uw
loonstrook.

Opleidingen

Uitzendkrachten die het opleidingstraject volgen mogen in de maanden mei tot en met
augustus maximaal tien vakantiedagen opnemen. Dit in verband met de extra vraag naar
uitzendkrachten tijdens de zomermaanden (zie ook de opleidingsfaciliteitenregeling).



